REGIMENTO INTERNO
PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA

Pelo presente instrumento, O PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA, também denominado
BOM NA BOLA BOM NA VIDA - PROJETOS SOCIAIS, Organizacio da Sociedade Civil -
0OSC, constituida em 08 de janeiro de 2014, sob forma de Associacdo, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob no. 20.109.814/0001-76, com sede e foro na cidade de Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, 2 Av. Aggeo Pio Sobrinho, 261, sala 305, no Bairro Buritis, CEP
30.575-834; constitui seu REGIMENTO INTERNO conforme artigo 37 de seu Estatuto, que
devera ser aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO I - DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 1 - O PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA, tera seu funcionamento regido pelo
presente REGIMENTO INTERNO, e tera a seguinte estrutura administrativa:

e Assembleia Geral
 Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal

Paragrafo Unico — As atividades de todos membros da Assembleia Geral, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal serdo inteiramente voluntarias e gratuitas, sendo-lhes vedado o
recebimento de gratificacdo, bonificacdo, vantagem ou remuneracao.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 2 - O PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA é constituido por nimero ilimitado de
associados, que serdo admitidos através de preenchimento do cadastro e posterior aprovagéo
pela Diretoria Executiva. Podem pleitear a associagdo ao projeto pessoas idoneas e dispostas
a participar e colaborar com a entidade.

§ 1° - O novo associado serd admitido se obtiver a maioria dos votos da Diretoria Executiva,
sendo que em caso de empate, o presidente tera o voto de qualidade, conforme preconiza o
artigo 40 do Estatuto.

§ 2° - Em consonancia com o art. 13 do Estatuto, os sécios serdo classificados da seguinte
forma:

I - Fundadores: sdo os que participaram da fundacdo do projeto, bem como aqueles que
assinaram a ata da primeira Assembleia Geral.

- Efetivos: s3o aquelas que ingressaram no projeto apds sua fundag.éo pessoas fisicas ou
pessoas jurfdicas, sujeitos ou ndo a colaboragdo mensal;

{lf - Beneméritos: s&o todas as pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado ou estejam
prestando relevantes servicos para o desenvolvimento do PROJETO BOM NA BOLA BOM NA
VIDA, e tenha este reconhecimento indicado por um dos membros da Diretoria Executiva e
aprovado pela maioria dos votos da Assembleia Geral.




IV - Voluntarios: s&o todos os colaboradores: profissionais liberais, prestadores de servico,
estudantes, estagiarios e efc., que fiverem formalizado o Termo de Adesdo para Trabalho
Voluntario nas atividades do PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA e

V - Atletas: s&o as criancas e jovens que participam regularmente das atividades efou séo
assistidos e beneficiados com as agdes do PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA.

Paragrafo Unico — Todo associado podera desligar-se voluntariamente do PROJETO BOM NA
BOLA BOM NA VIDA, devendo comunicar tal situacdo por escrito, sendo considerado
efetivado tal desligamento desde o protocolo da comunicagéo.

Art. 3 - Os associados, qualquer que seja sua categoria, néo respondem individual, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacdes do PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA, nem pelos
atos praticados pela Diretoria Executiva.

Art 4 - Os associados poder&o contribuir financeiramente e de forma voluntaria com PROJETO
BOM NA BOLA BOM NA VIDA, conforme disciplinado neste Regimento.

Art. 5 - Os direitos e deveres dos associados, previstos no Estatuto, poderdo ser modificados
pela Assembleia Geral, por maioria absoluta de seus membros.

Art. 6 - A exclusdo compulséria de associado se dara nos casos previstos no arf. 17 e nos
incisos IV e VI, do art. 18 do Estatuto e o procedimento disciplinar observara os principios do
contraditério e ampla defesa.

Art. 7 - A exclus@o do associado podera ser suscitada por qualguer associado, sendo que tal
situac@o sera levada a apreciacédo da Diretoria Executiva, que por decisdo da maioria de seus
membros, decidira o caso.

§ 1° - Ao receber um pedido de exclusdo de associado, cabera ao presidente determinar que o
secretario notifique o acusado, para que este, caso deseje, apresente defesa escrita, no prazo
de 5 dias (teis.

§ 2° - Se o pedido de exclusd@o carecer de esclarecimentos, o secretario podera solicitar tais
informacdes ao associado denunciante, que devera apresenta-las em 5 dias uteis.

Art. 8 - Proferida a decisao pela Diretoria Executiva, deverdo ser noftificadas as partes, cabendo
recurso escrito, interposto em até 5 dias tteis da data da ciéncia da decisdo.

§ 1° - Em caso de recurso, este devera ser apreciado pela Assembleia Geral subsequente, que
por maioria simples de seus membros decidira a respeito. As decistes da Assembleia nestes
casos constardo em ata e serdo comunicadas por escrito aos associados diretamente afetados.

§ 2° - No caso da Diretoria Executiva opinar pela exclusfo de associado & este ingressar com
recurso, sua associagao ao projeto ficara suspensa até que a Assembleia Geral se relna para
julgar o recurso.




CAPITULO il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 9 - A Assembleia Geral & o poder soberano do PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA
devendo seu funcionamento obedecer as normas previstas no Estatuto do projeto, bem como
os termos deste REGIMENTO INTERNQO, sendo que suas deliberages vinculam a todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 10 - Compete a Assembleia Geral, mediante regular convocagdo, deliberar sobre os
assuntos elencados no art. 23 do Esfatuto do projeto, sendo que no que se refere o inciso X do
referido artigo, cabera a Assembleia julgar o recurso contra a decisdo proferida pela Diretoria
executiva, decidindo tal recurso por maioria simples de seus membros, conforme paragrafo
Unico do art. 18 do Estatuto.

Paragrafo Unico — No que se refere ao inciso 1X do art. 23, cabera a Assembleia aprovar por
maioria simples, a indicacdo de associado benemérito feita por membro da Diretoria Executiva.

Art.11 - Os representantes legais dos associados pessoas juridicas deverdo se apresentar
ao presidente da Assembleia no inicio desta e fazer prova de tal condicao, podendo ento votar
em todas as deliberagbes que forem ser apreciadas. Contudo, estes representantes n&o
poderdo concorrer a nenhum cargo na Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Quando a pessoa fisica for associada e ao mesmo tempo representante de
PJ associada, este contard com dois votos em qualquer deliberagdo da Assembieia, podendo
também concorrer ao Conselho Fiscal e ser integrante de chapa da Diretoria Executfiva, neste
caso valendo-se da condigc&o de associado pessoa fisica.

Art. 12 - Apbds a votac@o dos itens constantes da pauta prevista em edital de convocacéo,
qualquer matéria podera ser apreciada pela Assembleia Geral, desde gue encaminhada ao
Presidente antes do inicio dos trabalhos. Caso seja necessaria uma votacdo para a matéria
referida, a critério do presidente da Assembleia, esta podera ser realizada nesta mesma
oportunidade.

Paragrafo Unico — Caso o presidente entenda que o assunto apresentado precisa ser melhor
esclarecido e aprofundado, ele colocara a matéria em votaco na Assembleia seguinte.

Art. 13 - A convocagéo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria far-se-a por edital de
convocacgao, observados os prazos e condicGes previstos no art. 22 do Estatuto, considerando-
se comunicagao escrita a publicacdo no site e nas redes sociais do projeto.

Paragrafo Unico — N3o se obsta, contudo, a utilizagdo da correspondéncia por endérego
eletronico e a fixac8o do edital de convocagéo na sede e nas unidades do projeto, que servirdo
de comunicagdes subsidiarias.

Art. 14 - As Assembleias, uma vez instaladas, poderdo ser prorrogadas para outra data, sem
necessidade de nova convocacao, desde que aprovado pelos associados presentes.




AL
Art. 15 - Havendo consenso entre seus membros, as eleicdes e demais deliberagbes da B\
Assembleia Geral poderdo ser efetivadas através de aclamacao.

Art. 16 - A reunido da Assembleia Geral Ordinaria & anual, devendo ser realizada sempre no
primeiro trimestre de cada ano.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17 - A Diretoria Executiva € 6rgdo de administracdo do PROJETO BOM NA BOLA BOM
NA VIDA, constituida de representantes dos Associados, composto de 06 (seis) membros, na
seguinte conformidade: 1(um) Presidente, 1(um) Vice-Presidente, 1(um) Diretor Financeiro,
1(um) Diretor de Esportes e Projetos, 1 1{um) Diretor de Comunicacdo e Eventos e 1{um)
Secretario Geral.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Executiva n3o poderdo manter vinculo
empregaticio com o projeto, podendo, contudo, serem reembolsados por despesas oriundas do
desempenho de suas funcdes.

Art. 18 -Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 04 (quatro) anos, com
possibilidade de recondugdo para igual periodo, iniciando o mandato em 9 de janeiro do ano
seguinte ao que forem realizadas as eleicbes. -

Art. 19 - As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo tomadas pelo voto de maioria simples,
cabendo ao Presidente, além do voto ordindrio, o de qualidade, exercido apenas em casos de
empate de votacdo de qualquer assunto, conforme previsto no art. 40 do Estatuto.

Art. 20 - Ficam mantidas as competéncias dos membros da Diretoria Executiva, previstas nos
Artigos 28 a 33 do Estatuto.

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

Art. 21 - O Conselho Fiscal, 6rg8o fiscalizador das agdes administrativas do PROJETO BOM
NA BOLA BOM NA VIDA, é constituido de 3 (trés) membros efetives e 3 (irés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral através de chapa registrada junto @ Comiss&o eleitoral propria.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, sendc vedada mais de uma
reeleicdo consecutiva.

§ 2° Somente poderfo participar do Conselho Fiscal, mediante processo de .eleicsio,
associados que estejam vinculados ac PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA por no
minimo 12 (doze) meses.

§ 3° Em caso de vacancia em qualquer dos cargos de conselheiro fiscal, o suplente deste
assume automaticamente o cargo.




§ 4° Os membros do Conselho Fiscal ndo poderéo manter vinculo empregaticio com o projeto,
podendo, contudo, serem reembolsados por despesas oriundas do desempenho de suas \

funcbes.

§ 5° O mandato do Conselho Fiscal terd coincidéncia temporal com o da Diretoria Executiva,
tendo durac&o de 4 (quatro) anos, iniciando o mandato em 9 de janeiro do anao seguinte ao que
forem realizadas as eleigdes.

Art. 22 - Tendo em vista a autonomia, independéncia e a imparcialidade necessarias ao
Conselho Fiscal, os membros deste n&o podem participar da gestdo administrativa do projeto,
bem como ndo podem ser conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau de qualquer um dos membros da Diretoria Executiva, n3c se
permitindo haver nenhum tipo de subordinacéo administrativa perante a esta.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-4 pelo menos uma vez ao ano para analisar as
contas apresentadas referentes ao exercicio anual. Sempre que necessario, o0 Conselho
podera se reunir para tratar de assunto relevante.

Art. 23 - O parecer anual emitido pelo Conselho Fiscal, relativo & atividade financeira-fiscal do
PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA devera ser lido durante a Assembleia Geral

Ordinaria e ao final do relatério, devera apontar de forma definitiva se aprova ou desaprova as
contas anuais do projeto.

Paragrafo Unico — Em caso de desaprovagéo das contas, a Diretoria Executiva tera 30 (frinta)
dias para diligenciar no sentido de corrigir possiveis falhas ou desvios, submetendo novamente
as contas ao Conselho para nova analise. -

Art. 24 - Se ainda assim o Conselho Fiscal entender como desaprovadas as contas anuais,
devera convocar Assembleia Geral Exiraordindria para deliberar a respeito, conforme
preconiza o § 2° do art. 22 do Estatuto, podendo inclusive sugerir a Cassacdo do Mandato dos
membros da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Se a Assembleia concordar, por maioria de seus membros, pela cassacao
do mandato da Diretoria Executiva, o presidente da Assembleia j& convocara nova Assembleia
para elei¢cdo de nova Diretoria, para mandato tamp3o.

Art. 25 - Se entender que os vicios foram sanados, o conselho fiscal emitira relatério aprovando
as contas, que devera ser lido na integra na Assembleia seguinte, nfio sendo necessério
convocacao de Assembleia Exiraordinaria para este fim.

Art. 26 - Diante da responsabilidade civil e penal que possuem, em relagio aos pareceres e
relatorios gue emitem, referentes aos exercicios contabeis do PROJETO BOM NA BOLA BOM
NA VIDA , recomenda-se que os conselheiros tenham conhecimento e nogbes basicas de
finangas e contabilidade, a fim de desempenhar seu papel de forma efetiva.



CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 - O PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA podera organizar, eventos sociais, com
vistas a levantar fundos, bem como apoiar causas que tenham identidade de com os valores do
projeto, além de incentivar a participacio de seus membros nestes eventos, com a finalidade
de se obter a interagdo social e despertar o espirito de solidariedade, da justica social, e da
promog¢ao humana.

Paragrafo Unico — Entende-se como eventos sociais, eventos que sejam abertos a participagdo
do publico em geral, tais como bazares, palestras, corridas risticas, ruas de lazer, seminarios e
demais eventos de cunho solidario e educacional.

Art. 28 - O associado, empresa ou entidade que desejar utilizar a logomarca do PROJETO
BOM NA BOLA BOM NA VIDA em seus produtos, servigos, agdes ou campanhas, devera
apresentar requerimento dirigido a Diretoria Executiva com tal solicitacéo, demonstrando suas
condicbes, forma e contrapartidas, e cabera & Diretoria deliberar sobre autorizagdo.

Art. 29 - A colaboracdo mensal dos associados é ato discricionérioc destes e devera ser
totalmente revertida para realizacdo das acdes do projeto. O associado que desejar colaborar
financeiramente com o projeto podera fazé-lo através de boleto bancario, depésito e
transferéncia bancaria na conta do projeto e através de pagamento por meio de cartdo de
débito ou crédito.

’

Art. 30 - No formulario de cadastro dos novos associados devera estar disponivel campo para
indicacdo de que se deseja colaborar, bem como o meio para se efetivar a colaboracéo.

Paragrafo tinico — Tanto no site, como nas redes sociais do Projeto, deverad estar disponivel a
opgdo de doacdo para aqueles que assim o desejarem.

Paragrafo unico — O projeto também podera receber doagdes monetérias pontuais, mesmo de
pessoas ndo associadas, e tais doacbes deverfo ser efetivadas da mesma forma das
colaboragfes mensais.

Art. 31 - Todos os recursos auferidos pelo PROJETO BOM NA BOLA BOM NA VIDA, tanto
aqueles advindos de colaborages mensais ou pontuais, como agueles resultantes de agbes
sociais e demais atividades desenvolvidas pelo projeto, serdo aplicados na manutengéo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 32— O presente Regimento interno podera ser parcial ou totalmente modificado pela
Assembleia Geral mediante aprovagéo, por maioria absoluta.

O texto deste Regimento foi aprovado em Assembleia Geral realizada eﬁ 20 de dezefnbro de
2017. ; o

eoavonenu b
Carlos Anténio Apoldnio de Vasconcelos
Presidente
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